LEI N.°5.057/2003
De 07 de novembro de 2003

Dispde sobre a organizacdo bésica da Administracdo
Estadual do Meio Ambiente — ADEMA, e da
providéncias correlatas.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE,

Faco saber que a Assembléia Legislativa do Estado aprovou e que eu
sanciono a seguinte Lei:

~ TITULOUNICO
DA ADMINISTRACAO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE — ADEMA

CAPITULO |
DO CONCEITO, DA SEDE E DO FORO

Art. 1°. A Administracdo Estadual do Meio Ambiente — ADEMA, criada pela Lei n.°
2.181, de 12 de outubro de 1978, entidade integrante da Administracdo Indireta do Poder
Executivo do Estado de Sergipe, passa a ter a organizacdo basica disposta nesta Lei.

Art. 2°. A Administracdo Estadual do Meio Ambiente do Meio Ambiente —
ADEMA, é uma Autarquia Estadual, vinculada a Secretaria de Estado do Meio Ambiente, e
pela qual é supervisionada nos termos e para os fins da Lei n.° 4.749, de 17 de janeiro de
2003, combinada com disposic¢des das Leis n.%s 2.608, de 27 de fevereiro de 1987, e 2.960, de
09 de abril de 1991.

§ 1°. A ADEMA é dotada de personalidade juridica de direito publico interno, com
autonomia técnica, administrativa e financeira, rege-se pela legisla¢do referida no “caput”
deste artigo, por esta Lei, pelo seu Regulamento Geral e normas internas que adotar, e por
outras disposic¢des legais que lhe sejam aplicaveis.

§ 2°. A ADEMA tem sede e foro na Cidade de Aracaju, Capital do Estado de
Sergipe, e jurisdicdo em todo territdrio estadual.
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CAPITULO I
DO OBJETIVO

Art. 3°. A Administragdo Estadual do Meio Ambiente — ADEMA, tem como
objetivo a operacionalizacdo, junto com a Secretaria de estado do Meio Ambiente, da politica
governamental relativa ao meio ambiente, com melhoria da qualidade ambiental pelo
gerenciamento dos recursos naturais do Estado de Sergipe e combate a poluicdo de qualquer
natureza, mediante agdes preventivas e corretivas e promogéo da recuperacdo da degradacéo
ambiental do territorio estadual.

Paragrafo Unico. Para consecu¢do do seu objetivo, cabe a ADEMA
observar, em sua atuacao, 0s seguintes principios:

I. preservagdo da boa qualidade do meio ambiente para as atuais e
futuras geracoes;

Il. compatibilizacdo do desenvolvimento econémico e social, com o
combate a poluicdo;

I1l. participacdo e elaboracdo ampla da populacdo, das autoridades
publicas federais, estaduais e municipais, da iniciativa privada e das
organizagfes ndo governamentais, mediante parcerias e quaisquer
outras formas de cooperacao.

CAPITULO 111
DA COMPETENCIA

Art. 4°. A Administragdo Estadual do Meio Ambiente — ADEMA, tem por
competéncia:

I. monitorar e fiscalizar as atividades publicas e & degradagdo ambiental,
e promogdo da melhoria da qualidade do ambiente;

Il. pesquisar, monitorar e diagnosticar a qualidade ambiental e a
poluigéo, propondo e exigindo a implantacdo de solucgdes preventivas
e corretivas da degradacdo ambiental;

I1l. desenvolver pesquisas, estudos e sistemas relacionados com a
prevencdo e a correcdo da poluicdo e da degradacdo ambiental,
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prestar, remuneradamente, servigos técnicos de assisténcia,
assessoramento, andlise, informacdo e consulta relacionados com a
prevencdo e a correcdo da poluicdo, bem como a recuperacao
ambiental;

realizar atividades informativas e educativas visando a ampliagdo da
compreensdo social dos problemas e das solucBes ambientais
adequadas, para a prevencao e a correcdo da poluicdo, bem como para
a recuperacao ambiental,

propor normas e padrées técnicos preventivos e corretivos de combate
a poluicdo, e de recuperacdo da qualidade ambiental;

manter atualizado o banco de dados e o cadastro das fontes poluidoras
e dos agentes publicos e privados potencialmente poluidores, e de
substancias nocivas ao meio ambiente, especialmente dos residuos
perigosos;

conceder e cassar licencas ambientais nos termos da lei, do
regulamento e das normas administrativas estabelecidas pelo
Conselho Estadual do Meio Ambiente;

aplicar penalidades aos infratores ou responsaveis pelo
descumprimento das leis federais e/ ou estaduais, dos regulamentos e
demais normas aprovada pelo conselho Estadual do Meio Ambiente,
bem como fixar metas e prazos para o inicio e a conclusdo de
providéncias, acdes e obras destinadas a recuperagdo ambiental;

arrecadar as multas que forem aplicadas, nos termos das leis e dos
regulamentos, aos infratores responsaveis pela poluicdo ambiental,
bem como pela degradacéo ambiental;

fomentar a redacdo, a0 maximo, e a eliminacdo da geracdo de
efluentes e residuos poluidores, em quaisquer fontes poluidoras; o
reuso; a reciclagem e o tratamento de residuos e efluentes de qualquer
natureza, bem como a adocdo de padrbes mais rigorosos de qualidade,
dentro dos limites méximos possibilitados pelo avanco tecnoldgico e
cientifico;
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apoiar 0os Municipios no combate a poluicdo e na recuperacdo da
qualidade ambiental,

exercer outras atividades ou atribuicBes inerentes ou correlatas a

consecucdo do seu objetivo e as que forem regularmente conferidas
ou determinadas.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 5°. A estrutura organizacional basica da ADEMA compreende:

ORGAO COLEGIADO
- Conselho Deliberativo — CD;

DIRETORIA EXECUTIVA

a) Presidéncia — PRESI,;

b) Diretoria Administrativa e Financeira — DIRAF;

c) Diretoria de Prevencédo e Controle Ambiental — DIPREC.

ORGAO DE DIRECAO SUPERIOR
- Presidéncia — PRESI;
I11 - @) Orgdos de Apoio e Assessoramento

Gabinete da Presidéncia — GDP;
Procuradoria Juridica — PROJUR,;
Assessoria de Planejamento — ASPLAN;
Assessoria de Comunicagdo — ASCOM.

el N =

ORGAO INSTRUMENTAL
- Diretoria Administrativa e Financeira — DIRAF;

ORGAO OPERACIONAL
- Diretoria de Prevencédo e Controle Ambiental — DIPREC.



LEI N.°5.057/2003
De 07 de novembro de 2003

CAPITULO V
DA COMPETENCIA E ESTRUTURA DOS ORGAOS
Secao |
Do Conselho Deliberativo

Art. 6°. Ao Conselho Deliberativo — CD, 6rgdo superior normativo, com
funcOes de orientacdo, deliberacdo e fiscalizacdo, compete basicamente:

I. Aprovar o Regulamento Geral da ADEMA, a ser homologado por
Decreto do Governador do Estado;

Il. Aprovar o seu Regimento Interno;
I1l. Aprovar os relatorios, balancetes, balancos, demonstrativos
financeiros e prestacdo de contas das atividades da Autarquia e, se for

0 caso, da propria Presidéncia;

IV. Aprovar, no que couber, normas préprias sobre licitacdo e contatos
nos termos da legislacéo federal e estadual pertinente;

V. Aprovar alteracdo da estrutura organizacional da ADEMA, para
proposta ao Governo do Estado;

VI. Aprovar programas, projetos, diretrizes e planos de trabalho da
ADEMA;

VII. Analisar e aprovar a proposta de orcamento anual da ADEMA;

VIII. Deliberar sobre as tabelas de taxas, precos e tarifas cobrados pela
ADEMA;

IX. Deliberar sobre o recebimento de doagGes, a obtencdo de
financiamentos, a celebracdo de convénios, a aquisi¢éo e a alienacao
de bens moveis;

X. Propor ao Governo do Estado que promova, quando preciso, a
obtencdo de autorizacdo legislativa para alienacao de bens imoveis;
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X1. Propor a politica de pessoal e de sua remuneragdo, bem como o Plano
de Cargos e vencimentos ou Salarios da ADEMA, para
encaminhamento, pelo Governo do Estado, ao Poder Legislativo;

XII. Julgar em Gltima instancia os recursos interpostos por servidores; e

XI1l. Deliberar sobre quaisquer outras questdes de interesse da ADEMA,
na forma das disposi¢cfes do Regulamento Geral da Autarquia e/ ou
do seu Regimento Interno.

Art. 7°. O Conselho Administrativo — CD, da Administragdo Estadual do
Meio Ambiente — ADEMA, tem a seguinte composicao:

I. o Vice-Governador do Estado;

Il. o Secretario de Estado do Meio, ou, se for o caso, o Secretario da Pasta a
que a ADEMA estiver vinculada;

I11. o Diretor-Presidente da ADEMA;

IV. um membro de livre escolha do Governador do Estado e por ele
nomeado; e

V. um representante dos Servidores da ADEMA.

8 1° O Conselho Deliberativo é presidido pelo Vice-Governador do
Estado, e, na sua auséncia ou impedimento, pelo Secretario de Estado do Meio Ambiente ou
da Pasta a que a ADEMA estiver vinculada, ou pelo Diretor-Presidente da ADEMA, nessa
ordem.

8 2° O representante dos servidores da ADEMA e seu suplente séo
nomeados pelo Governador do Estado, escolhidos com base em lista triplice de eleitos em
processo direto pelos préprios servidores da autarquia.

8 3°. Os membros do Conselho Deliberativo séo substituidos, em suas faltas
ou impedimentos, pelos seus substitutos legais ou regulamentares, nos casos dos incisos Il e
111, e pelos respectivos suplentes nos casos dos incisos 1V e V, do “caput” deste artigo.
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8 4°. O mandato dos membros de que tratam os incisos 1V e V do “caput”
deste artigo, assim como de seus suplentes, é de dois (02) anos, permitida uma reconducéo,
ndo podendo, entretanto, exceder o periodo governamental em que forem nomeados.

8 5° Ao Presidente do Conselho Deliberativo cabe, além do voto comum,
também o voto de qualidade, este, porém, somente no caso de empate nas votacdes.

8 6°. O Diretor-Presidente da ADEMA néo tem direito a voto quando do
exame de contas, balancos, balancetes, demonstrativos financeiros bem como relatérios da
Autarquia.

§ 7°. O Conselho Deliberativo é secretariado por um servidor da ADEMA,
indicado pelo Presidente do mesmo Conselho, designado para exercer a funcdo de Secretério.

8 8% Os membros do Conselho Deliberativo fazem jus a “jeton” ou
gratificacdo de presenca, pelo comparecimento a reunides, de acordo com o estabelecimento
em Decreto Governamental.

8 9% As Normas de funcionamento do Conselho Administrativo da
ADEMA e o detalhamento de suas atribui¢es, com base na respectiva competéncia, devem
ser fixados no seu Regimento Interno, aprovado pelo Proprio Conselho.

Secéo Il
Da Diretoria Executiva

Art. 8° A Diretoria Executiva da ADEMA ¢é constituida de 03 (trés)
membros, que sdo os Diretores Executivos, nomeados, em comissdo, por Decreto do
Governador do Estado, ocupantes dos respectivos cargos de Diretor-Presidente, Diretor
Administrativo e Financeiro, e Diretor de Prevencdo e Controle Ambiental.

8 1°. Os Diretores Executivos devem ser brasileiros, de reputacgdo ilibada,
preferencialmente de formacdo universitaria e de elevado conceito no campo de sua
especialidade.

8 2° Os membros da Diretoria Executiva da ADEMA ficam obrigados a
apresentar, na data da posse e ao deixar o cargo, copia da ultima declaracdo de bens,
apresentada a Secretaria da Receita Federal, que deve constar de publicacdo no Diério Oficial
do Estado.
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Secéo 111
Da Presidéncia

Art. 9°. A Presidéncia da ADEMA ¢ exercida pelo Diretor-Presidente, a
quem cabe a dire¢do superior das atividades e servicos da Autarquia.

Art. 10. Compete, basicamente, ao Diretor-Presidente da ADEMA:

VI.

VII.

VIII.

dirigir, em grau hierdrquico superior, as atividades e servi¢os da
Autarquia;

cumprir e fazer cumprir os dispositivos legais e regulamentares
aplicaveis ao meio ambiente;

representar a ADEMA, ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele,
podendo designar procuradores e prepostos;

propor ao Conselho Deliberativo a criacdo ou modificacdo de
unidades que integrem a estrutura organizacional, bem como as
alteracBes e transformacBes de cargos em comissdo e funcdes de
confiancga, desde que néo resulte em aumento de despesa;

determinar a realizacdo de licitacGes e decidir quanto a aprovacdo das
conclusdes dos procedimentos licitatorios;

firmar contratos, celebrar convénios ou ajustes, ap6s manifestagéo, se
cabivel, do Conselho deliberativo;

prover as funcgdes de confianga e 0s cargos em comissao, salvo os dos
Diretores Executivos, e, autorizado pelo Conselho Deliberativo,
admitir e demitir ou despedir os servidores da ADEMA, na forma da
legislagdo e das normas regulamentares;

designar substitutos eventuais dos demais Diretores Executivos da
ADEMA;

promover a elaboracdo da proposta de orcamento, e de programa de
trabalho, da ADEMA, e submeté-los a apreciacdo do Conselho
deliberativo, promovendo, posteriormente, apds aprovacgéo legislativa
do Orcamento, a conseqliente execucdo orcamentaria;
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X. delegar atribuicGes de sua competéncia, respeitadas as restricbes ou
limites legais;

X1. apresentar, ao Conselho Deliberativo, relatorios, balancetes, balancos,
demonstrativos financeiros e prestacdo de contas das atividades da
Autarquia e, se for o caso, da prépria Presidéncia;

XII. promover as a¢des executivas de combate a poluigdo e a degradagéo
ambiental, bem como de recuperacdo da qualidade ambiental;

XIII. promover a organizacdo da concessdo de licenca ambiental, a
fiscalizacdo do cumprimento da legislacdo de melhoria de qualidade
ambiental, o combate a poluicdo, a recuperacdo ambiental e a
aplicacéo de penalidades aos infratores;

XIV. exercer outras atividades inerentes a Presidéncia, bem como as que
forem regularmente conferidas ou determinadas, inclusive pelo
Conselho Deliberativo da ADEMA.

8§ 1° Os atos do Diretor-Presidente da ADEMA revestem-se da forma
juridica de Portaria.

§ 2°. Em seus afastamentos ou impedimentos eventuais, o Diretor-Presidente
deve ser substituido pelo titular de uma das Diretorias executivas, mediante designacdo
através de Portaria da propria Presidéncia.

Secéo IV
Do Gabinete da Presidéncia

Art. 11. Ao gabinete da Presidéncia — GDP, compete prestar apoio e
assisténcia ao Diretor-Presidente da ADEMA, no desenvolvimento de suas atividades
administrativas, politicas e de representagdo social, organizar o seu expediente e controlar a
pauta e a realizacdo de suas audiéncias, reunides e despachos, bem como exercer outras
atividades ou atribuicdes correlatas e as que Ihe forem regularmente conferidas ou designadas.

Paragrafo Unico. O Gabinete da Presidéncia é subordinado diretamente ao
Diretor-Presidente, e dirigido pelo ocupante do cargo de provimento em comissdo de Diretor-
Chefe de Gabinete.
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Secéo V
Da Procuradoria Juridica

Art. 12. A Procuradoria Juridica — PROJUR, tem por competéncia
representar a ADEMA, em Juizo ou fora dele, quando por delegacdo do Diretor-Presidente,
promovendo e acompanhando todos os processos judiciais ou extrajudiciais; prestar
assisténcia juridica e assessorar a Presidéncia, as Diretorias Executiva e demais 6rgdos da
ADEMA, nos assuntos de natureza juridica, bem como emitir pronunciamento juridico nos
feitos submetidos ao seu exame técnico-especializado; promover a elaboracdo de contratos,
convénios, ajustes, editais e outros instrumentos juridicos e executar outras atribuicdes
correlatas ou do &mbito de sua competéncia, e as que lhe forem conferidas ou determinadas.

Paragrafo Unico. A Procuradoria Juridica é subordinada diretamente ao
Diretor-Presidente, e dirigida por profissional de nivel superior, formado em Direito, ocupante
do cargo de provimento em comissdo de Chefe da Procuradoria Juridica, escolhido
preferencialmente dentre os membros do quadro de cargos de provimento efetivo da ADEMA.

Secéo VI
Da Assessoria de Planejamento

Art. 13. A Assessoria de planejamento — ASPLAN, tem por competéncia
prestar assessoramento técnico a Presidéncia e as Diretorias Executivas, na area de
planejamento, bem como promover o assessoramento, organizacdo, coordenagdo, execucao,
acompanhamento e controle das atividades de planejamento da ADEMA, nas areas de
estatistica gerencial, institucional, de economia e or¢camento, de pesquisa e de elaboracéo e
desenvolvimento de planos, programas, projetos e estudos, e também exercer outras atividades
correlatas ou que lhe forem regularmente conferidas ou determinadas.

Paragrafo Unico. A ASPLAN é subordinada diretamente ao Diretor-
Presidente da ADEMA, sendo dirigida, preferencialmente, por profissional de nivel superior,
ocupante do cargo de provimento em comissdo de chefe da Assessoria de Planejamento.
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Secéo VII
Da Assessoria de Comunicacgdo

Art. 14. A Assessoria de Comunicacdo — ASCOM, te, por competéncia
prestar assessoramento & Presidéncia e as Diretorias Executivas, na rea de comunicacdo, bem
COMO promover o assessoramento, organizagdo, coordenacao, execucdo, acompanhamento e
controle das atividades de comunicagdo integrada da autarquia, desenvolvendo uma politica
global e especifica de comunicacdo interna e externa, envolvendo especificacdes de
jornalismo, relagdes publicas, publicidade e marketing, e também exercer outras atividades
correlatas ou que lhe forem regularmente conferidas ou determinadas.

Paragrafo Unico. A ASCOM ¢ subordinada diretamente ao Diretor-
Presidente da ADEMA, sendo dirigida, preferencialmente, por profissional de nivel superior,
ocupante de cargo de provimento em comissdo de Chefe da Assessoria de Comunicacéo.

Secéo VIII
Da Diretoria Administrativa e Financeira

Art. 15. A Diretoria Administrativa e Financeira — DIRAF, integrante da
Diretoria Executiva da ADEMA, tem por competéncia promover a organizac¢ao, coordenacao,
execucdo, acompanhamento e controle das atividades-meio da Autarquia, compreendendo 0s
servicos de Administracdo geral, nas areas de recursos humanos, material, patrimonio,
contabilidade, financas, orcamento, compras e suprimento, informacdo e documentacéo, e
servigos auxiliares, bem como de outras atividades ou atribui¢Bes correlatas ou que lhe forem
regularmente conferidas ou determinadas.

Paragrafo Unico. A DIRAF ¢é dirigida pelo ocupante do cargo de Diretor
Administrativo e Financeiro, membro da Diretoria Executiva da ADEMA.

Art. 16. A Diretoria Administrativa e Financeira — DIRAF, funciona como
orgao instrumental da ADEMA, estruturada nas seguintes unidades organicas:

I. Departamento de Servigos Administrativos, Orgamento e Finangas —
DESADOF,;

Il. Departamento de Recursos Humanos, Material e Patrimonio —
DERHUMP.
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Paragrafo Unico. Os Departamentos referidos nos incisos do “caput” deste
artigo séo subordinados diretamente ao Diretor Administrativo e Financeiro, e dirigidos pelos
ocupantes dos respectivos cargos de provimento em comissdo de Diretor do Departamento
correspondente, e funcionam estruturados em Coordenadorias.

Secéo IX

Da Diretoria de Prevencdo e Controle Ambiental

Art. 17. A Diretoria de Prevencdo e Controle Ambiental — DIPREC,
integrante da Diretoria Executiva da ADEMA, tem por competéncia promover a organizacao,
coordenacdo, execucdo, acompanhamento e controle das atividades operacionais da
Autarquia, na area ambiental, compreendendo, essencialmente, licenciamento, fiscalizacéo,
controle de poluicdo, avaliacdo e monitoramento, gestdo, analise de estudos e projetos, bem
como de atividades relativas a atuacdo técnica da entidade, e exercer outras atividades ou
atribuices correlatas ou que lhe forem regularmente conferidas ou determinadas.

Paragrafo Unico. A DIPREC é dirigida pelo ocupante do cargo de Diretor
de Prevencéo e Controle Ambiental, membro da Diretoria Executiva da ADEMA.

Art. 18. A Diretoria de Prevencéo e Controle Ambiental — DIPREC, funciona
como 6rgdo operacional da ADEMA, estruturada nas seguintes unidades:

I. Departamento de Fiscalizacdo Ambiental - DEFISCAM,;

Il. Departamento de analise de Estudos e Projetos Ambientais —
DEPROJAM,;

[1l. Departamento de Avaliagdo e Monitoramento Ambiental -
DEAMOAM,;

IV. Departamento de Sistemas de Gestdo Ambiental - DESGEAM.

Paragrafo Unico. Os Departamentos referidos nos incisos do “caput” deste
artigo sdo subordinados diretamente ao Diretor de Prevencdo e Controle Ambiental, e
dirigidos pelos ocupantes dos respectivos cargos de provimento em comissdo de Diretor do
Departamento correspondente, e funcionam estruturados em Coordenadorias.
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CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 19. O patrim6nio da ADEMA compreende:

I. Os bens mdveis e imoveis, equipamentos e instalagdes , bem como
direitos, acdes e titulos de valor, que, sob qualquer modalidade,
tenham sido adquiridos pela autarquia, ou Ihe foram assegurados,
transferidos ou outorgados;

Il. Os bens, equipamentos, instalagdes, direitos, acles e titulos que, sob
qualquer modalidade, a autarquia vier a adquirir, ou venham a lhe ser
legalmente assegurados, transferidos ou outorgados;

I1l. As cotas-partes societarias, cotas-partes de fundos e demais titulos
mobiliarios que forem ou vierem a ser de propriedade da autarquia;

IV. O que, de forma legal, constitui ou vier a constituir patriménio da
autarquia.

CAPITULO VII
DOS RECURSOS OU RECEITA

Art. 20. Os recursos da ADEMA, que compreendem a sua receita e sua
renda, séo resultantes de:

I. dotacGes orgamentérias ou transferéncias de recursos do estado e
créditos legalmente abertos em seu favor;

I. auxilios, doacGes, legados, subvengdes, contribuicdes e/ ou quaisquer
transferéncias de recursos, que forem feitos por entidades, por pessoas
fisicas ou por pessoas juridicas, de direito publico ou privado,
governamentais ou ndo-governamentais, municipais, estaduais,
federais, nacionais, estrangeiros ou internacionais;

I1l. retribuicdo de atividade remunerada ou receita resultante da prestacéo
de servicos;
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IV. receita patrimonial, inclusive a decorrente de juros, lucros, dividendos
e frutos;

V. cobranca de taxas ou tarifas, regularmente instituidas, referentes a
licenciamento ambiental;

VI. multas regulares impostas por infracdo da legislacdo ambiental,
inclusive de combate a poluicdo;

VII. convénios, acordos ou outros ajustes firmados pela autarquia com
Orgdos, entidades ou instituicdes, publicas ou privadas,
governamentais ou ndo-governamentais, ou internacionais,
observadas as normas legais;

VIII. rendimentos, acréscimos decorrentes de negociacfes bancarias e/ ou
aplicagdes financeiras de recursos da autarquia, observadas as
disposicdes legais pertinentes;

IX. operacGes de crédito contratadas objetivando a obtencdo de recursos
para a autarquia, mediante competente autorizagdo e com observancia
as normas legais e regulamentares;

X. receitas eventuais de forma regular;

XI. outras fontes, que legalmente sejam destinadas a autarquia ou
constituam sua receita.

CAPITULO VIII
DOS PRINCIOS BASICOS DO
REGIME FINANCEIRO

Art. 21. O regime financeiro da Administracéo estadual do Meio Ambiente —
ADEMA, segue 0s seguintes principios basicos:

I. o exercicio financeiro coincide com o ano civil e a contabilidade da
Autarquia obedece, no que couber, as normas gerais adotadas pelo
Estado, atendidas as peculiaridade de natureza contabil,
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Il. podem ser abertos créditos adicionais durante o exercicio, desde que a
necessidade das atividades da ADEMA exija que sejam autorizados
pelo seu Conselho Deliberativo, observadas as normas legais;

I1l. os saldos de casa exercicio financeiro devem ser lancados no fundo
patrimonial ou em contas especiais, em conformidade com as decisdes
do Conselho Deliberativo;

IV. os Planos e Programas de Trabalho aprovados pelo Conselho
deliberativo, cuja execucdo possa ultrapassar o final do exercicio,
devem constar, obrigatoriamente, no orcamento subsequente; e

V. anualmente pelo Diretor-Presidente da ADEMA ao Conselho
Deliberativo para apreciacdo e julgamento, e encaminhada a Secretaria
de Estado da Fazenda e ao Tribunal de Contas do Estado, em
cumprimento ou de acordo com a legislagéo pertinente.

Art. 22. A movimentagdo dos recursos financeiros e orcamentérios da
ADEMA é feita de acordo com a legislacdo que regula o Sistema Financeiro Estadual.

CAPITULO IX
DO PESSOAL

Art. 23. Os servicos da ADEMA sdo desempenhados por pessoal préprio,
ocupante de cargos integrantes dos respectivos Quadros da Autarquia, e por pessoal de outros
orgdos ou entidades da Administracdo publica, cedidos ou colocados a sua disposi¢cdo, na
forma da correspondente legislacao.

8 1° Para os efeitos do disposto no “caput” deste artigo, o pessoal da
ADEMA compreende:

I. servidores integrantes do seu Quadro Permanente ou do Quadro
Suplementar de Cargos Efetivos, e 0s que vierem a ser admitidos para
o referido Quadro Permanente de cargos Efetivos, de acordo com a
respectiva legislacdo, mediante concurso publico;

I. servidores integrantes do seu Quadro de Cargos em Comissao; e
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I1l. servidores de outros 6rgdos ou entidades da Administragdo Publica,
cedidos ou colocados a sua disposicdo, nos termos da legislacdo
pertinente, os quais, porém, ndo integram os Quadros de Cargos
Efetivos da Autarquia e nem ocupam 0s respectivos cargos.

§ 2°. O regime juridico dos servidores a que se referem os incisos | e Il, do
paréagrafo 1°. deste artigo, é do Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado de Sergipe.

Art. 24. A ADEMA deve manter um Quadro geral de pessoal da Autarquia,
compreendendo Quadro Permanente de Cargos Efetivos, se for o caso, Quadro de Cargos em
Comissdo e Quadro de Funcbes de Confianca, exclusivamente de cargos e funcbes de
Confianca, exclusivamente de cargos e funcGes da propria ADEMA, definidos e
caracterizados por denominacéo e respectivas especificacoes.

Art. 25. Os servidores da ADEMA, integrantes dos seus Quadros de Cargos
Efetivos, Permanente e, se for o caso, Suplementar, bem como os servidores ocupantes de
cargos efetivos de outros 6rgdos ou entidades que se encontrem cedidos a Autarquia, ou
colocados a sua disposicao, que estiverem em efetivo exercicio de atividades ambientais no
ambito da entidade, fazem jus, mensalmente, a uma Gratificacdo Especial de atividades
Ambientais, nos termos deste artigo.

8 1° O valor da Gratificagdo Especial de Atividades Ambientais é obtido
pela aplicacdo de determinados indices multiplicadores, conforme o Nivel do cargo do
servidor, ao vencimento Basico, que ndo pode ser inferior ao Vencimento Béasico de menor
valor legalmente estabelecido, de correspondentes Referéncias de Padrdes, da TABELA | —
ADMINISTRACAO GERAL, do Plano de Cargos, Funcdes e Vencimentos dos Servidores
Publicos Civis da Administracdo Direta, Autarquias e Fundacdes Publicas, definida de acordo
com o art. 4°, “caput”, inciso [ e Anexo I da Lei n.° 3.353, de 15 de junho de 1993, na seguinte
forma:

Servidor ocupante Indice a ser Sobre 0 Vencimento
De cargo Efetivo de Aplicado Basico de
Referéncia Padréo
Nivel Superior 4,00 15 VIII
Nivel Médio 3,00 15 VI
Nivel Basico 2,00 15 v
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8§ 2°. Considera-se como de efetivo exercicio, para percepc¢do da Gratificacéo
Especial de Atividades Ambientais, o afastamento do servidor por motivo de:

I. férias;
I. licenca, de acordo com a legislacéo pertinente:

a)  agestante, a adotante e de paternidade;

b) paratratamento da propria saude;

c) para acompanhamento de tratamento de salde de ascendente ou
descendente;

d) por motivo de acidente em servi¢o ou doenca profissional; e

e) como prémio assiduidade;

Il — afastamento para realizacdo, no Pais ou no exterior, de curso de
qualificacdo profissional diretamente relacionado com atividades
ambientais ou com a atividade prdpria do cargo que ocupa.

8§ 3°. A Gratificacdo especial de Atividades Ambientais ndo integra a base de
calculo de qualquer outra gratificagdo, adicional ou vantagem pecuniéria que o servidor ou 0s
seus beneficiarios percebam ou venham a perceber.

8 4°. Aos servidores beneficiados com a Gratificacdo Especial de Atividades
Ambientais, na forma deste artigo, fica vedada a concessdo do Adicional de Desempenho
instituido nos termos do art. 6°. da Lei n.° 3.048, de 30 de setembro de 1991, e legislacdo
pertinente posterior.

8 5° A Gratificacdo Especial de Atividades Ambientais, de que trata este
artigo, inclui-se no célculo de proventos integrais ou proporcionais, na mesma forma e com as
mesmas exigéncias e condicdes em que se inclui o Adicional de Desempenho, conforme
disposto no art. 2° da Lei Complementar n.° 34, de 20 de junho de 1997, alterado pela Lei
Complementar n.° 59, de 10 de janeiro de 2001, considerando-se também, para o respectivo
periodo de percepcdo da mesma Gratificacdo Especial, necessario a obtencdo do citado
beneficio de inclusdo no calculo dos proventos, o tempo anterior em que tenha sido percebido
o referido Adicional de Desempenho.
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CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 26. A Administragdo Estadual do Meio Ambiente — ADEMA, como
Autarquia integrante da Administracdo Publica estadual, com personalidade juridica de direito
publico, goza, inclusive com relacdo aos seus bens, rendas e servigos, das prerrogativas,
imunidades, isences e direitos legalmente previstos.

Art. 27. As competéncias e atribuicdes estabelecidas nesta Lei ndo excluem
0 exercicio ou desempenho de outras que, legal ou regularmente, decorram da atuacdo ou
funcionamento da ADEMA, para a realizacdo dos seus objetivos.

Art. 28. O detalhamento da organizacao, das competéncias, das atribuicdes e
do funcionamento das unidades integrantes da estrutura da ADEMA, e a discriminagao das
atribuicbes funcionais dos respectivos dirigentes, bem como as alteracdes ou modificacdes
que se fizerem necessarias, devem, ser estabelecidos no Regulamento Geral da Autarquia, a
ser proposto pelo seu Diretor-Presidente a aprovacdo do Conselho Deliberativo e,
posteriormente, submetido a homologacdo do Governador do Estado.

Art. 29. Os servidores da prdpria Autarquia, bem como aqueles que estejam
cedidos ou colocados a disposicao, devem ser localizados ou distribuidos nos seus diversos
6rgdos ou entidades, ou designados para os seus servicos, por ato do Diretor-Presidente da
ADEMA.

Art. 30. Fica definida a reestruturacdo dos cargos em Comissdo e das
Funcgdes de Confianga da ADEMA, integrantes dos correspondentes Quadros, os quais ficam
alterados, transformados ou criados na forma da respectiva consolidagéo constante do Anexo |
desta Lei.

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no “caput” deste artigo, os
Quadros de Cargos em Comissdo e de FungOes de Confianca da ADEMA passam a ser
fixados nos Anexos Il e 111 desta Lei, ficando assim estabelecido:

I. Anexo Il — Quadro de Cargos em Comissdo providos mediante
nomeacao por Portaria do Diretor-Presidente da ADEMA,

Il. Anexo Il — Quadro de Funcbes de Confianca, exercidas por
servidores publicos designados por Portaria do Diretor-Presidente da
ADEMA.
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Art. 31. O Diretor-Presidente da ADEMA, com aprovacdo prévia do
Conselho Deliberativo da Autarquia, e mediante ato fundamentado, quanto aos cargos em
comisséo e funcbes de confianca constantes dos Anexos Il e 111 desta Lei, pode, desde que,
obrigatoriamente, ndo resulte em aumento de despesa:

I. Transformar Cargos em Comissdo em FuncBes de Confianca ou em
outros Cargos em Comisséo;

Il. Transformar Funcdes de Confiangca em Cargos em Comissdo ou em
outras Funcdes de Confianca.

Art. 32. Ficam criados, no Quadro Permanente de Cargos Efetivos, do
Quadro Geral de Pessoal da Administracdo Estadual do Meio Ambiente — ADEMA, 0s cargos
de provimento efetivo indicados no Anexo IV desta Lei.

8 1° Os cargos de provimento efetivos referidos no “caput” deste artigo
somente podem ser providos mediante concurso publico, de acordo com a legislacdo
pertinente.

8 2°. A realizagdo do concurso publico para provimento dos cargos de que
trata este artigo depende de autorizacdo expressa do Governador do Estado, por proposta
justificada da Presidéncia da ADEMA, devidamente acompanhada da respectiva aprovagéo do
Conselho Deliberativo da Autarquia.

Art. 33. No caso de extincdo da ADEMA, passam para o Estado de Sergipe
todos o0s seus bens, moveis e imoveis, direitos, obrigagdes e patriménio, revertendo para a
Fazenda Publica Estadual as suas dotacOes orcamentarias e recursos financeiros, salvo
disposicao expressa de lei.

Art. 34. O Conselho Estadual de Controle do Meio Ambiente , de que trata a
Lei n.° 2.181, de 12 de outubro de 1978, com as alteracdes e modifica¢bes introduzidas pelas
Leis n°s 2.578, de 31 de dezembro de 1985, e 3.090, de 22 de novembro de 1991, integrante,
até a data de inicio da vigéncia desta lei, da estrutura organico-administrativa da
Administracdo Estadual do Meio Ambiente — ADEMA, fica transformado no Conselho
Estadual do Meio Ambiente — CEMA.
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8§ 1° O Conselho Estadual de Meio Ambiente — CEMA, passa a ser
instituido como 6rgdo consultivo e normativo da politica governamental na area ambiental e
como 6rgao de assessoramento do Governo do Estado na formulagéo da politica ambiental.

§ 2° O Conselho Estadual do Meio Ambiente CEMA, fica vinculado a
Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA, como 6rgdo colegiado integrante da sua
estrutura organizacional, regido por legislacdo propria, que especificamente deve estabelecer a
sua organizacao, finalidade, composicdo e competéncia, bem como as suas normas gerais de
funcionamento.

§ 3° Enquanto ndo for expedida a legislacdo propria, com tratamento
especifico, conforme previsto no paragrafo 2° deste artigo, o Conselho Estadual do Meio
Ambiente — CEMA, deve continuar sendo regido pela Lei n.° 2,181, de 12 de outubro de
1978, com as alteracbes e modificagfes introduzidas pelas Leis n.°s. 2.578, de 31 de
dezembro de 1985, e 3.090, de 22 de novembro de 1991, e legislacdo pertinente em vigor, no
que lhe seja aplicavel e ndo seja contrario a presente Lei.

§ 4°. As atividades de apoio administrativos necessarios ao funcionamento e
atuacdo do Conselho Estadual do Meio Ambiente — CEMA, devem ser prestadas pela
Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA, diretamente e/ ou através de entidade da
Administracdo Estadual Indireta que Ihe seja vinculada.

Art. 35. As despesas decorrentes da aplicacdo ou execucdo desta Lei devem
ocorrer por conta das dotacdes apropriadas consignadas no Or¢amento do Estado para o Poder
Executivo, abrangendo as destinadas a Administracdo Estadual do Meio Ambiente —
ADEMA, salvo quanto ao disposto no seu art. 34, cujas despesas resultantes devem ser por
conta das destinadas a Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA.

Paragrafo Unico. Para aplicagdo do disposto no “caput” deste artigo, fica o
Poder Executivo autorizado a promover a transferéncia, da Administracdo Estadual do Meio
Ambiente — ADEMA, para a Secretaria de Estado do Meio Ambiente — SEMA, da
consignacdo de saldos de dotagbes orcamentarias de recursos de recursos destinados ao
anterior Conselho Estadual de Controle do Meio Ambiente, entdo vinculado a ADEMA, e
agora transformado em Conselho Estadual do Meio Ambiente, passando a ser vinculado a
SEMA, nos termos do Art. 34 desta Lei.
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Art. 36. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 37. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente as das Leis
n.% 2.181, de 12 de outubro de 1978, 2.578, de 31 de dezembro de 1985, e 3.090, de 22 de
novembro de 1991, ressalvado o que se refere ao entdo Conselho Estadual de Controle do
Meio Ambiente, transformado em Conselho Estadual do Meio Ambiente — CEMA, conforme
o disposto no paragrafo 3° do art. 34 da presente Lei.

Aracaju, 07 de novembro de 2003; 182° da Independéncia e 115° da
Republica.

Publicado no Diario Oficial No 24407, do dia 11/11/2003
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ANEXO |

ENTIDADE: ADMINISTRACAO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE - ADEMA

CONSOLIDACAO(TRANSFORMACAO, ALTERACAO E CRIACAQ) DED CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANCA

SITUACAO ANTERIOR

SITUACAO NOVA

DENOMINAGCAO SIMBOLO | QUANTI | LOTACAO DENOMINACAO SIMBOLO | QUNTID | LOTACAO
DADE ADE
-CARGOS EM COMISSAO- -CARGOS EM COMISSAO-

§9.9,9.9,9.9.9.9.9.9.9.9.9.99.99.9.9.9.9.9.9 X X X Chefe da procuradoria Juridica CCS-12 01 ADEMA

PSS 000000000 0909.0.0.9.9.9.9.94 X X X Diretor-Chefe de Gabinete CCs-12 01 ADEMA

§9.9,9.9,9.9.0.9.9.9.9.9.9.9.9.99.9.9.9.9.9.0 X X X Chefe da Assessoria de Planejamento CCS-12 01 ADEMA

)9,.9.9.9.9.9,.0.9.9.9.9.9.9.0.9.9.9.9.9,.9.9.9,9. X X X Chefe da Assessoria de Comunicagdo CCSs-12 01 ADEMA

Diretor da Coordenadoria de Programas Especiais CCs-12 01 ADEMA | Diretor do Departamento de Servigos | CCS-12 01 ADEMA
Administrativos, Orgamento e Finangas

,9,9,9.9,9.9,0.9.9,9.9.0.9,0,9,0,9.0.9:9,0.9,0.9,0.9,0,0.4 X X X Diretor do Departamento de Recursos|CCS-12 01 ADEMA
Humanos, Material e Patriménio

PSS90 0009000 9900.9099.9.9999.9.994 X X X Diretor do Depto. De Fiscalizagdo Ambiental CCs-12 01 ADEMA

0:9,9,9.9.9.9.9,9.9,9.9,9.9.9.9,9,9.9.9.9,.9.9.9.9,9,9.9.0.¢ X X X Diretor do Departamento de Andlise de Estudos | CCS-12 01 ADEMA
e Projetos Ambientais

,9,:9,9.9,9.9,0.9.9,9.9,9.9,0,9,0,9,0.9:9,0.9,0.9,0.9,0.0,¢ X X X Diretor do Departamento de Avaliagdo e | CCS-12 01 ADEMA
Monitoramento Ambiental

0:9,9.9.9.9.9,9.9.9,9.9.9.9.9,9.9.9,9.9.9.9.9,0.9.0,0.9,0¢ X X X Diretor do Departamento de Sistemas de gestdo | CCS-12 01 ADEMA
Ambiental

Diretor de Coordenadoria CCS-11 |02 ADEMA Diretor de Coordenadoria CCSs-11 20 ADEMA

Assessor Técnico-Administrativo | CCS-10 01 ADEMA Assessor Técnico-Administrativo | CCS-10 04 ADEMA

Assessor Técnico-Administrativo |1 CCS-09 05 ADEMA Assessor Técnico-Administrativo Il CCs-09 02 ADEMA

Diretor de Servico | CCs-08 03 ADEMA XXXXKXXX KKK XXX XXXXX X X X

Chefe de Gabinete | CCs-08 01 ADEMA XXXXXXXX XXX XX KXXXXX X X X

Assessor Técnico | CCs-08 03 ADEMA XXXXXXXX XXX XX KXXXXX X X X

-FUNCOES DE CONFINACA- -FUNCOES DE CONFINACA-

Chefe de Assessoria | FCO-12 10 ADEMA XXX XKXX XXX XXXKXXXXKXXXXXXX | X X X

Chefe de Divisio FCO-10 13 ADEMA XXX XKXX XXX XXXKXXXXKXXXXXXX | X X X

Secretério |1 FCO-08 05 ADEMA XXX XKXX XXX X KX KXXXXAKXKXXXXXX | X X X

PSS90 000900000009 00000009. 0009000 D. X X Aucxiliar Técnico-Adminitrativo | FCO-12 08 ADEMA

XXX XKHXX KKK KKK XXX KX XKXKXXXAKXXXXX | X X X Aucxiliar Técnico-Administrativo 11 FCO-10 02 ADEMA

ESTRUTURA/ADEMA
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ENTIDADE: ADMINISTRACAO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE — ADEMA

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

DENOMINACAO SIMBOLO |QUANTIDADE

Chefe da Procuradoria Juridica CCS-12 01
Diretor-Chefe de Gabinete CCS-12 01
Chefe da Assessoria de Planejamento CCS-12 01
Chefe da Assessoria de Comunicacao CCS-12 01
Diretor do Departamento de Servicos Administrativos, Orcamento e | CCS-12 01
Finangas

Diretor do Departamento de Recursos Humanos, Material e|CCS-12 01
Patriménio

Diretor do Departamento de Fiscalizagcdo Ambiental CCS-12 01
Diretor do Departamento de Analise de Estudos e Projetos|CCS-12 01
Ambientais

Diretor do Departamento de Avaliagdo e Monitoramento Ambiental | CCS-12 01
Diretor do Departamento de Sistemas de Gestdo Ambiental CCS-12 01
Diretor de Coordenadoria CCS-11 20
Assessor Técnico-Administrativo | CCS-10 04
Assessor Técnico-Administrativo 11 CCS-09 02

ESTRUTURA/ ADEMA2
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ANEXO 111

PODER EXECUTIVO
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ENTIDADE: ADMINISTRACAO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE — ADEMA

QUADRO DE FUNCOES DE CONFIANCA

DENOMINA(;AO SIMBOLO |QUANTIDADE
Auxiliar Técnico-Administrativo | FCO-12 08
Auxiliar Técnico-Administrativo Il FCO-10 02

Publicado no Diario Oficial No 24407, do dia 11/11/2003
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ENTIDADE: ADMINISTRACAO ESTADUAL DO MEIO AMBIENTE — ADEMA

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

GRUPO CATE PADRAO | QUAN-
DENOMINACAO NIVEL OCUPA GORIA | CODIGO | DE VENCI | TIDADE
CIONAL MENTO
Agente Administrativo NB 2 B-3 2.B-3.01 11 03
Motorista NB 2 B-4 2.B-4.03 v 04
Oficial Administrativo NM 2 B-4 2.M-1.01 \Y 03
Analista de Sistemas NS 3 S-2 3.5-2.02 VIl 01
Arquiteto NS 3 S-2 3.52.04 VIl 01
Aaaistente Social NS 3 S-2 3.52.06 VIl 01
Bidlogo NS 3 S-2 3.5-2.10 VIl 02
Contador NS 3 s-2 3.5-2.11 VIl 01
Economista NS 3 S-2 3.5-2.12 VIl 01
Engenheiro Agrbnomo SN 3 S-2 3.5-2.13 VIII 02
Engenheiro Cartdgrafo NS 3 S-2 3.5-2.15 VIII 01
Engenheiro Civil NS 3 S-2 3.5-2.16 VIl 02
Engenheiro Quimico NS 3 S-2 3.5-2.22 VIII 05
Geografo NS 3 S-2 3.5-2.24 VIl 02
Geologo NS 3 S-2 3.5-2.25 VIl 01
Quimico Industrial NS 3 S-2 3.5-2.26 VIl 03
Engenheiro de Pesca NS 3 S-2 3.5-2.31 VIII 01
Engenheiro Florestal NS 3 S-2 3.5-2.32 VIl 01
Procurador Autarquico NS 2 S-2 2.502.03 - 02

ADEMA
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